Информационное письмо

о I Ярмарке молодых педагогов «Формула успеха: учим, учимся, дерзаем»

Управление образования Западно-Казахстанской области, областной учебно-методический кабинет организаций дошкольного, общеобразовательного, технического и профессионального образования управления образования Западно-Казахстанской области
27-28 февраля 2018 года в г.Уральске Западно-Казахстанской области Республики Казахстан проводят I Ярмарку молодых педагогов «Формула успеха: учим, учимся, дерзаем».
Оргкомитет конференции приглашает педагогических работников и всех, кому интересна данная тема, принять участие I Ярмарке молодых педагогов «Формула успеха: учим, учимся, дерзаем».
 Ярмарка предполагает широкий обмен научным и практическим опытом, идеями и мнениями по вопросам создания и использования современных образовательных ресурсов  как механизма повышения  эффективности системы образования. 
ПОЛОЖЕНИЕ

о I Ярмарке молодых педагогов 

«Формула успеха: учим, учимся, дерзаем» с международным участием

1. Общие положения

1.1. Положение о I Ярмарке молодых педагогов «Формула успеха: учим, учимся, дерзаем» (далее – Ярмарка) определяет миссию, цели, задачи, сроки, порядок и условия её проведения, а также категорию участников.

1.2. Организаторы Ярмарки: областной  учебно-методический кабинет организаций дошкольного, общеобразовательного, технического и профессионального образования управления образования Западно-Казахстанской области.
2. Цель Ярмарки
Выявление лучшего педагогического опыта молодых педагогов.

3. Задачи Ярмарки
3.1.Создание условий для:

· выявления перспективных молодых педагогов;

· распространения позитивного педагогического опыта передовых учителей;

· адаптации молодых педагогов с целью закрепления их в системе образования;

· стимулирования творчески работающих молодых педагогов;

· профессионального общения по обмену опытом работы.

3.2. Создание условий для:


- обеспечения результативной практики разработки, оформления, коммерческой реализации интеллектуальных продуктов в сфере образования и социальной деятельности.

4. Участники Ярмарки:
В Ярмарке могут принять участие молодые специалисты образовательных учреждений всех типов и видов, имеющие педагогический стаж до 3-х лет, и передовые педагоги. 
5. Организационные структуры Ярмарки
4.1. Для организации и проведения Ярмарки создается  Организационный комитет.
Оргкомитет определяет порядок проведения и итоги Ярмарки, содержание и критерии оценок методических материалов, текущую и отчетную документацию, смету расходов, порядок награждения.

4.2. Экспертный совет Ярмарки отвечает за отбор материалов для участия в Ярмарке).
6. Порядок  и условия проведения Ярмарки
Срок проведения Ярмарки: 27-28 февраля 2018 года.

Порядок проведения:

26.02.2018г. – заезд и расселение  участников Ярмарки;

27.02.2018г. – стендовые презентации молодых педагогов;

28.02.2018г. – мастер-классы для молодых специалистов, проводимые опытными педагогами; 

29.08.2018г. – отъезд участников.

Место проведения: Дворец школьников и молодежи г.Уральска.

Срок подачи  заявки и материалы на участников Конференции  до 10.02.2018 г.
Перечень документов, предоставляемых на Ярмарку молодыми педагогами:

· Заявка на участие в Ярмарке (приложение 1);

· Рецензия методического совета образовательного учреждения на методические материалы молодого педагога (в свободной форме).

· Материалы в электронном  или печатном виде.

Перечень документов, предоставляемых на Ярмарку опытными, передовыми педагогами:

· Заявка на участие в Ярмарке (приложение 2).

· Материалы в электронном  или печатном виде.
7. Требования к представлению авторской работы на Ярмарке

Авторская работа включает стендовую презентацию или мастер-класс.

На Ярмарке молодые педагоги проводят публичную презентацию и защиту методических материалов. Ими могут быть предоставлены методические материалы по творческому осмыслению собственных идей по использованию актуальных, активных форм, методов, приемов обучения и воспитания учащихся, по оценке индивидуальных образовательных достижений учащихся как основы перехода к следующему уровню образования, по разработке контрольных измерительных материалов для объективной оценки и мониторинга образовательных достижений обучающихся в рамках национальной системы оценки качества образования, по использованию активных форм работы с родителями и других идей, наработанных молодым педагогом.

Виды методических материалов:

· дидактические материалы – особый вид учебных пособий, раздаваемых учащимся для самостоятельной работы в классе (дома) или демонстрируемых педагогом перед всем классом (группой), а также сборники заданий и упражнений;
· методические разработки (пособия) – материалы, в которых освещается методика преподавания отдельного раздела учебной программы или нескольких отдельных тем, а также внеклассной работы (комплект методических разработок!!!); 
· методические рекомендации – материалы, посвященные отдельным аспектам образовательного процесса (например, рекомендации по развитию творческого мышления на уроках, развитию проектных и исследовательских навыков у детей и т. д.);
· диагностические материалы – материалы, помогающие измерить, оценить полученные результаты относительно поставленных педагогических целей. К ним могут быть отнесены как сами измерители (тесты, контрольные задания и т.д.), так и описание методов (способов) измерения уровня достижения педагогических целей и задач;
· обучающие и развивающие игры;

· электронные пособия – демонстрационные материалы (презентации, созданные средства наглядности  т. д.), методические рекомендации и пособия по отдельным разделам и темам учебной программы, сборники заданий, упражнений, представленные в электронном виде, программы – тренажеры, программные системы контроля знаний, электронные учебные курсы, обучающие и развивающие игры и т.д.
· цифровые образовательные ресурсы – прошедшие экспертизу на школьном уровне, соответствующих требованиям, предъявляемым к ЦОР. 
Содержательные направления стендовой презентации:
· Инновации в обучении:

· результативное преподавание на различных уровнях образования;

· новые формы работы с одаренными детьми;
· модели предпрофильного и профильного обучения, профессионального самоопределения;
·  применение ИКТ, индивидуальный подход в обучении, дистанционное образование, тьюторство;

· лучшие практики по реализации внеурочной деятельности.

· Инновационные решения в воспитании: реализация проектов и программ по формированию и развитию духовно-нравственных ценностей, гражданско-правовых компетенций, чувства патриотизма, толерантности, индивидуализация воспитания и т.д.

· Здоровая и безопасная среда: формирование навыков здорового и безопасного образа жизни, экологическое и физическое воспитание, развитие массового физкультурно-спортивного движения; психологическое сопровождение образовательной деятельности.
Формат стендового доклада:

· работа (тема) должна быть подготовлена в печатном виде для размещения на информационном стенде стандартного размера;

· название авторской работы, руководитель авторской работы, сама авторская работа в тезисном презентационном варианте;

· фотоматериалы (по возможности);

· результаты реализации авторской работы;

· различные приложения, выставочный материал к авторской работе (при наличии);

· наличие интеллектуального продукта.
Устная презентация проекта:
· тема (название), цель, задачи;

· наличие интеллектуального продукта;

· результаты реализации авторской работы;

· демонстрационный материал;

· соблюдение регламента (7-8 мин.).

На Ярмарке опытные педагоги проводят мастер-классы.

Содержательные направления мастер-классов (время проведения – 30 мин.):

· Интерактивные методы в школьном образовании;

· Развитие познавательной и творческой активности обучающихся через проектно-творческую деятельность;
· Современный урок: навстречу новым стандартам;
· Воспитание личности ребёнка: роль молодого педагога;

· Роль классного руководителя в формировании ценностных ориентаций школьников, организация работы с родителями обучающихся;
· Здоровьесозидающие аспекты деятельности молодого учителя;

· Роль коррекционной работы в личностном развитии ребёнка. 
Мастер-класс:
· тема (название), цель, задачи;

· оборудование и материалы для проведения мастер-класса;

· анонсирование мастер-класса;

· наличие раздаточного материала для слушателей;

соблюдение 
· регламента (не более 30 минут)

· соответствие требованиям к формату «мастер-класс».
Примечание для педагогов Казахстана: если мастер-класс проводится на казахском языке, то готовится презентация на русском языке.
8. Подведение итогов и награждение
Итоги оглашаются на закрытии Ярмарки. 
Настоящим Положением устанавливаются следующие виды поощрений:

· Грамота победителя  за презентацию авторского проекта;

· Сертификат за проведение мастер-класса;

· Сертификат за активное участие в Ярмарке.

9. Информирование о ходе Ярмарки:
Все материалы в электронном или печатном виде подаются в оргкомитет Ярмарки  до 10.02.2018. 

Адрес электронной почты: diso.metodkab@mail.ru (ЯРМАРКА)

Контактный телефон: 8(7112) 24-60-54, 24-12-07 
За справками и дополнительной информацией обращаться к Архиповой Галине Александровне (8776 907 37 16), Шакаевой Динаре Жексенгалиевне (8747 620 61 82).
ПРОЕЗД, ПРОЖИВАНИЕ, ПИТАНИЕ ИНОГОРОДНИХ УЧАСТНИКОВ КОНФЕРЕНЦИИ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ ЗА СЧЕТ КОМАНДИРУЮЩЕЙ СТОРОНЫ.
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на участие в I Ярмарке молодых педагогов

«Формула успеха: учим, учимся, дерзаем»
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